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Dates Étapes 
Août 2022  Constitution du comité pédagogique responsable 

de l’élaboration du projet éducatif et de son suivi. 
16 septembre 2022  Début des travaux du comité. 

 Établir l’échéancier de travail et les dates des 
rencontres et des consultations.  

Octobre 2022  Envoi d’un sondage auprès des parents, élèves et 
personnel de l’école. 

28 octobre 2022 
 

 Travaux sur la mission, la vision et les valeurs de 
notre école. 

10 novembre et 15 décembre 
2022 

 Bilan du dernier projet éducatif. 
 Analyse du sondage 
 Dégager les enjeux 
 Consultation de l’équipe école et du conseil 

d’établissement 
27 janvier 2023  Retour sur les zones de forces et vulnérabilités 

 Amorce du travail sur les enjeux, orientations, 
objectifs, indicateurs et cibles 

10 février 2023  Retour sur les consultations des deux premiers 
objectifs 

23 février 2023  Travaux sur le troisième objectif  
17 mars 2023  Rencontre de consultation des comités école en 

vue de l’élaboration du PEVR. 
21 avril 2023  Valider le projet éducatif avec le comité de 

rédaction et apporter les dernières modifications à 
la suite des commentaires des services éducatifs. 

 Présenter le projet éducatif provisoire au centre de 
service et au conseil d’établissement. 

Mai 2023  Écriture du projet éducatif et diffusion au conseil 
d’établissement et à la communauté. 

Juin 2023  Début de l’élaboration du plan d’action. 
Année scolaire 2023-2024  Mise en place du plan d’action 

 Monitorage de la mise en place et des moyens du 
plan d’action par le comité pédagogique.  
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L’école Gabrielle-Roy dessert une partie de la clientèle francophone de la ville de 
Châteauguay.  Elle accueille des élèves des écoles primaires de la Rive, Gérin-Lajoie, 
Laberge, Marc-André-Fortier, Notre-Dame-de-l’Assomption, Saint-Jean-Baptiste, Saint-Jude  
et de l’école alternative des Trois-Sources. De plus, l’école est fière d’offrir le profil « Arts 
Plastiques » et le programme « Option-Études Châteauguay » (programme prend fin en juin 
2023) qui permettent aux jeunes issus du secteur Ouest de la Commission scolaire des 
Grandes-Seigneuries de s’y inscrire.  

Le secteur Ouest comprend les villes de Châteauguay, Mercier et Léry. Toutefois, les élèves 
provenant des autres secteurs peuvent s’y inscrire, mais les parents doivent assurer le 
transport. 

La municipalité de Châteauguay, comptant environ 51 000 habitants et constituée d’une 
grande diversité culturelle, fait partie de la région administrative de la Montérégie. 

 

Au cours de l’année 2022-2023, l’école Gabrielle-Roy compte 336 élèves (197 filles et 139 
garçons) évoluant en 1re et 2e secondaire. Notre population scolaire est composée de 188 
élèves issus de familles immigrantes de première ou de deuxième génération (55%). 

Parmi nos élèves, 121 ont un plan d’intervention actif. 

L’équipe-école présente une grande stabilité quant au personnel enseignant qui est 
composé de 24 enseignants dont 18 ont un poste régulier. 

Afin de soutenir le travail de ceux-ci et de venir en aide aux élèves, l’école compte 
également sur une équipe de services complémentaires: 

 Agente de réadaptation en psychoéducation 
 Conseillère en orientation 
 Infirmière 
 Orthopédagogue 
 Psychologue 
 Surveillantes d’élèves 
 Technicienne de travaux pratiques 
 Techniciennes en éducation spécialisée 
 Travailleuse sociale 

 

 



 

 

 



 

 

À la suite de l’analyse des résultats des sondages d’octobre 2022 et du portrait de la 
réussite des élèves, voici les constats faits par l’équipe : 

Constats sur les zones de vulnérabilité: 

 Plusieurs élèves éprouvent des difficultés en français et en mathématiques, 
notamment en 2e secondaire. 

 Un plus grand nombre d’élèves ont un plan d’intervention actif que lors de la 
dernière rédaction du projet éducatif. 

 Un peu plus de 40% de nos élèves n’ont pas le français comme langue maternelle. 
 L’indice du seuil de faible revenu est de 71, tandis que l’indice de milieux sociaux 

économiques est de 62. 
 Nos élèves ont besoin d’un encadrement accru afin d’être engagés dans leur 

réussite scolaire.  
 Les élèves et leurs parents mentionnent connaître peu les services qui sont offerts 

afin de les aider. 
 Les élèves ont l’impression que l’école ne tient pas compte de leur voix; ils 

souhaitent être entendus davantage. 

Constats sur les zones de force: 

 L’équipe école reconnait les défis auxquels font face les élèves et souhaitent 
travailler en collaboration pour aider les élèves à les surmonter.  

 De façon générale, les élèves ont confiance en les enseignants afin de les aider à 
réussir. 

 Le personnel de l’école croit en la capacité des élèves à réussir. 
 Bien que l’on doive faire connaître davantage les services aux élèves, l’équipe des 

services complémentaires travaille de concert avec le personnel enseignant pour 
soutenir les interventions.  

 La stabilité du personnel enseignant est un atout. 
 Le système de tutorat établi dans l’école permet un suivi rigoureux auprès des 

élèves. 
 La grande diversité des activités parascolaires proposées permet de rejoindre un 

plus grand nombre d’élèves et de favoriser leur implication. 
 

 

 
1 L’Indice du seuil de faible revenu (SFR) correspond à la proportion des familles avec enfants dont le revenu 
est situé près ou sous le seuil de faible revenu. 
2 Les écoles sont classées sur une échelle allant de 1 à 10, le rang 1 étant considéré comme le moins 
défavorisé et le rang 10 comme le plus défavorisé. 



 

 

 
La réussite des élèves et des élèves HDAA3 : 
 
La réussite en français et mathématique de nos élèves demeure au centre de nos 
préoccupations. Il est important de cibler les besoins de nos élèves dès l’entrée au 
secondaire et de mettre en place des moyens et des mécanismes de repérage pour 
connaître rapidement les besoins de nos élèves. Nos élèves ayant un plan d’intervention 
doivent être pris en charge dès le début de leur parcours à notre école.  
 
Le bien-être des élèves : 
 
Le bien-être de nos élèves demeure important pour tous les acteurs de l’école. Tous 
s’accordent sur l’importance de poser des actions concertées afin de faire de notre école 
un milieu ouvert où les élèves se sentent en sécurité et où leurs diversités seront 
respectées. 

 
3 Élèves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage 



 

 

La réussite éducative des élèves à risque et ceux ayant un plan d’intervention (EHDAA) et l’inclusion des élèves issus de 
l’immigration

Augmenter la 
diplomation et la 
certification des élèves. 

Agir efficacement auprès 
des élèves à risque en 
améliorant le 
développement de leurs 
compétences scolaires 
tout au long de leur 
parcours. 
Assurer le bien-être des 
élèves en déployant un 
plan d’action concerté 
dans chaque 
établissement.  
 
Et  
Déployer des pratiques 
pédagogiques et 
administratives efficaces 
qui favorisent l’inclusion 
et le vivre-ensemble dans 
les établissements. 



 

 

Dans le cadre du processus de gestion du CSSDGS et conformément aux articles 75 et 109 
de la Loi sur l’instruction publique (LIP), Le Conseil d’établissement transmet au centre de 
services scolaire le Projet éducatif de l’école et le rend public dans les 30 jours suivant 
cette transmission. Il rend également publique l’évaluation du Projet éducatif de l’école 
par le biais du rapport annuel des établissements. Le Projet éducatif et son évaluation sont 
communiqués annuellement aux parents et aux membres du personnel de l’école par son 
site Web, lors de l’assemblée générale des parents et/ou par courriel.  


